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Finanztableau fiir das Jahr 2008
(Erstes Jahr nach Beendigung der Ubergangsfrist)

Regelung

Mehraufwand
der Trager der Sozialversicherun

GKV PflvV

Festlegung von Praventionszielen
(§ 11 PravG)

Durch Stiftungseinlage abgedeckt

Festlegung von Strategien zur Um-

2 |setzung der Praventionsziele Durch Stiftungseinlage abgedeckt
(§ 12 PravG)
MaRnahmen zur gesundheitlichen

3 |Aufklarung Durch Stiftungseinlage abgedeckt

(§ 13 PravG)

4 Leistungen zur Verhaltenspravention kosten- kosten- kosten - 4 Mio. Euro
(§ 15 PravG) neutral neutral neutral '
Lebensweltbezogene Leistungen kosten- kosten- . .

5 (§ 17 PravG) neutral neutral 8 Mio. Euro| 4 Mio. Euro
Modelivorhaben

6 (§ 21 PravG) kostenneutral
Leistungen zur Verhitung arbeitsbe-

7 |dingter Gesundheitsgefahren 1 Mio. Euro
(§ 23 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 PravG)

Stiftungseinlage kosten- kosten- . .

8 |5 23 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3 PravG) neutral | neutral |4 Mio- Euro} 2 Mio. Euro
Berichtspflicht . .

9 (§ 26 PravG) Durch Stiftungseinlage abgedeckt

10 Selbsthilfeférderung kosten-

(§ 20d SGB V) neutral
Gesamt 13 Mio. Euro| 10 Mio. Euro

Gesamtsumme

23 Mio. Euro




- 146 -

ll. Kosten- und Preiswirkungen

Durch die Umsetzung des Gesetzes ergeben sich per Saldo nur geringfiigige Belastungen bei
den Sozialversicherungstrégern, die jedoch keine beitragsrelevanten Dimensionen erreichen
und einzusparen sind. Aufgrund der Besonderheiten bei der Beitragsbemessung zur gesetzli-
chen Unfallversicherung und der ausschlieRlichen Beitragsaufbringung bzw. Finanzierung durch
die Arbeitgeber kénnen im Einzelfall zusatzliche Belastungen nicht vollstéandig ausgeschlossen
werden. Ob dadurch bei den Unternehmen einzelpreisrelevante Kostenschwellen iberschritten
werden, die sich erhéhend auf deren Angebotspreise auswirken, und ob die Unternehmen ihre
Kostenuberwalzungsmdglichkeiten in Abhangigkeit von der konkreten Wettbewerbssituation auf
ihren Teilméarkten einzelpreiserhéhend ausschépfen, lasst sich nicht abschatzen, aber auch
nicht ausschlieBen. Gleichwohl dirften diese potenziellen geringfligigen Einzelpreisverande-
rungen aufgrund ihrer geringen Gewichtung nicht ausreichen, um messbare Effekte auf das
aligemeine Preis- bzw. Verbraucherpreisniveau zu induzieren. Die finanziellen Belastungen der
Gebietskérperschaften und anderer Institutionen (Stiftungen, Institute) erfordern keine Gegenfi-
nanzierung, die mittelbare preisrelevante Effekte generiert.

D. Sonstige Gesetzesfolgen

Es wurde eine Relevanzpriifung hinsichtlich der gleichstellungspolitischen Gesetzesfolgen vor-
genommen, die zu dem Ergebnis gefiihrt hat, dass im Gesetz zur Starkung der gesundheitli-
chen Préavention an verschiedenen Stellen geschlechterrelevante Regelungen getroffen wer-
den. Den geschlechtsbezogen unterschiedlichen Bedirfnissen im Rahmen der gesundheitli-
chen Pravention wird an folgenden Stellen Rechnung getragen:

e In § 3 Abs. 1 Satz 1 des Préventionsgesetzes ist in der Zielstellung der MaBnahmen der
gesundheitlichen Préavention ausdrucklich der Abbau geschlechterbezogener Ungleichheit
von Gesundheitschancen aufgefiihrt.

e In § 9 Abs. 2 des Praventionsgesetzes in Verbindung mit § 11 Abs. 3 des Praventionsgeset-
zes ist sichergestellt, dass die Gesundheitsberichte geschlechterbezogene Angaben enthal-

ten.

¢ In § 11 Abs. 3 des Praventionsgesetzes wird die Verteilung nach Geschlecht ausdriicklich
als ein Kriterium zur Ermittlung von Praventionszielen genannt.

e Das gleiche gilt fur die Préaventionsprogramme nach § 12 Abs. 1 des Praventionsgesetzes.
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e In § 17 Abs. 1 des Praventionsgesetzes wird den Erbringern von Malnahmen zur Préventi-
on und Gesundheitsférderung in Lebenswelten aufgegeben, die geschlechterbezogen un-
terschiedliche Situation zu beriicksichtigen.

e Bei allen im Gesetz zur Starkung der gesundheitlichen Pravention erwdhnten Gremien ist
eine gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mé&nnern sichergestellt. Hierbei handelt es
sich um folgende Gremien: Entscheidungsgremien auf Landesebene (§ 18 Abs. 1 Praventi-
onsgesetz), Stiftungsrat (§ 6 Préventionsstiftungsgesetz), Kuratorium (§ 7 Praventionsstif-
tungsgesetz), Vorstand (§ 8 Praventionsstiftungsgesetz), wissenschaftlicher Beirat (§ 9 Pra-
ventionsstiftungsgesetz) und wissenschaftlicher Beirat der Bundeszentrale fur gesundheitli-
che Aufklarung (§ 8 BZgA-Gesetz).



